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MEGBIizZO
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a tovabbiakban egyiittesen: ,,Felek” kozott az alulirott helyen és napon az alabbi tartalommal:

1. A SZERZODES TARGYA

1.1. Megbizd megbizza Megbizottat az EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679
RENDELETE (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl €s az ilyen adatok szabad dramlasarol, valamint a 95/46/EK
rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet vagy GDPR) 37-39.
cikkeiben és az informacios 6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi
CXILI. torvény (Infotv.) 25/L-25/M. §-aiban meghatarozott adatvédelmi tisztvisel6i feladatok (a
tovabbiakban: tanacsadoi tevékenység) ellatasara.

2. MEGBIZASI DiJ, FIZETESI FELTETELEK

2.1. Felek az 1. pontban meghatarozott tanacsadoéi tevékenységért az aldbbi megbizasi dijban
allapodnak meg:

2.1.1. Adatkezelések egyedi felmérése, egyszeri dokumentacié osszeallitisa adatvédelmi

tanacsadassal (egyszeri dij): netto .......cceeueeenne. ,- Ft, azaz netto ........cceueeee. forint,
bruttod .ccceveenvennnnnnnn. Ft, aZazZ brutto ...cccveveveeineeinnennnnnnn forint.
2.1.2. Eves megbizasi dij: nettd ......ueeeeeennnnn. ,- Ft, azaz netto ................. forint, brutto
.................... Ft, azaz bruttd .........ccceeeeveeeneee..... forint.
2.2. A 2.1.1. alpont szerinti egyszeri dij tartalmazza ...... ora iddtartamban a megbizasi

szerz6déskotést kovetd 6 honapon beliil egyeztetett idopontban:

e egyedi konzultacio, a legfontosabb adatvédelmi eléirasok rovid ismertetése,

e aszervezet adatkezeléseinek felmérése, a szervezet belsé szabalyzatainak attekintése,

e a GDPReg adatkezelési rendszerben eldkészitett, szervezetspecifikus adatkezelési sablonok
testreszabasa,



2.3.

2.4.

2.5.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

e egyedi adatkezelési tajékoztatok elkészitése,

o sziikséges adatvédelmi targyt szabalyzatok elkészitésében kozremiikodés,

o sziikséges érdekmérlegelések, jogos érdek vizsgalat elvégzése, dokumentalasa,

o sziikség esetén térfigyeld6 kamerarendszerrel 0Osszefliggd adatvédelmi hatasvizsgalat
dokumentéalasa,

e folyamatban 1év6, informdciés Onrendelkezési jogi és informacidszabadsag targyu
megkeresések attekintése, tanacsadas.

A 2.1.1. alpont szerinti megbizasi dij tartalmazza — havi ...... o6ra id6tartamban — a jelen
szerzO0dés 4. pontjaban felsorolt feladatok ellatasanak dijat, a rendelkezésre allas koltségét, évi
egyszeri alkalommal torténd online adatvédelmi képzés megtartasanak munkadijat. A megbizasi
dij nem tartalmazza az utazas koltségét, helyszini feladatok ellatdsa esetén a Felek egyeztetése
sziikséges. A megbizasi dij nem tartalmazza tovabba a GDPReg adatkezelési rendszert timogatd
szoftver hasznalati dijat (rendszerhasznalati dij), melyre a Felek kiilon szerzodést kotnek,
illetdleg nem tartalmazza a havi ............ 6ra id6tartamon feliili munkadijat; a tovabbi
munkavégzés esetében a Felek megallapodésa sziikséges.

A 2.1. pontban meghatarozott megbizasi dij a szerzédéskotéskor egy Osszegben esedékes.
Megbizott a megbizasi dijat Megbizo6 kapcsolattartdjanak vagy szamlazasi e-mail cim megadésa
esetén a szamlazasi e-mail cimre elektronikus ton kiildott szamlaval kéri be Megbizotol.

A szamla kiallitadsara az elszamolasi iddszak elsé honapjaban keriil sor, a fizetési hatarid6 az

elszamolasi id6szak elsé honapjanak utolséd napja, a teljesités megegyezik a szamla kiallitasanak
keltével.

3. A SZERZODES IDOTARTAMA, MEGSZUNESE, A SZERZODESSZEGES
JOGKOVETKEZMENYEI

Felek megallapodnak, hogy jelen szerzodés ........... napjan lép hatalyba és a
hatalybalépésétol szamitott 1 (egy) év hatarozott idotartamra kotik.

Barmelyik Fél jogosult jelen szerzOdést a masik Félhez intézett irdsbeli jognyilatkozattal,
indokolas nélkiil a jovore nézve felmondani (rendes felmondas) a Ptk. 6:278. § rendelkezéseinek
megfelelden.

Felek nem tekintik alkalmatlan id6ben k6z61t felmondasnak, és kizarjak a kartalanitasi igényiiket,
ha a felmondas legalabb 30 napos felmondasi id6t tartalmaz.

Felek megallapodnak, hogy a kartalanitas 6sszege a 2.1.2. pontban meghatarozott éves megbizas
dijat nem haladhatja meg.

Felek a jelen szerzédést kozds megegyezéssel irdsban barmikor modosithatjadk és
megsziintethetik.

A szerz8dés megszegését jelenti barmely, a jelen szerzddésbdl fakadd kotelezettség
szerzOdésszerl teljesitésének elmaradasa.

Szerzddésszegés esetén barmelyik Fél jogosult a szerzddést irdsbeli (beleértve az elektronikus
utat is) nyilatkozataval, az ok megjelolésével azonnali hatallyal felmondani (a tovabbiakban:
rendkiviili felmondas). E jog gyakorléasa el6tt a sérelmet szenvedett Fél koteles a masik Felet a
szerzddésszerll teljesitésre 8 napos hatariddvel, a rendkiviili felmondasra vald figyelmeztetés
mellett felhivni, kivéve, ha a szerz6désszegés olyan sulyu, hogy a sérelmet szenvedett Féltdl a
tovabbiakban nem varhato el a szerz8dés fenntartasa.

Megbizo szerzddésszegést kovet el, ha a Megbizott teljesitésének eldfeltételeként rogzitett
szolgaltatasi, illetve adatszolgaltatasi kotelezettségei korében hibdsan vagy késedelmesen
teljesit, fizetési kotelezettségével késedelembe esik. Megbizd hibasan, illetdleg késedelmesen
teljesit kiilondsen, ha a szerzddésszeriien felajanlott teljesitést nem fogadja el, illetve ha
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elmulasztja azokat az intézkedéseket, amelyek sziikségesek ahhoz, hogy Megbizott megteleléen
teljesiteni tudjon. E kotelezettségek megszegésébdl fakadod karok a Megbizot terhelik.

3.9. Megbizott azonnali hatallyal felmondhatja a szerz6dést stilyos szerzodésszegésre hivatkozva, ha
a Megbizonak 30 napon tuli lejart tartozasa van vele szemben, vagy Megbizo ellen cséd-,
felszamolasi vagy végelszamolasi eljarast kezdeményeznek, illetve Megbizdo a jelen
szerz6désben megszegésével egyéb stlyos szerzodésszegést kovet el, igy kiillondsen ha Megbizd
nem teljesiti a jelen szerzddés 4.13. pontjaban foglaltakat.

3.10. Amennyiben Megbizd a 2. pontban meghatarozott megbizasi dij kifizetésével a meghatarozott
fizetési hatarid6hoz képest késedelembe esik, Megbizott a Polgari Torvénykonyvrol szol6 2013.
évi V. torvény (Ptk.) 6:155. § (1) bekezdésében meghatarozott késedelmi kamatot jogosult
felszamitani.

3.11. A kamat szamitdsakor a késedelemmel érintett naptari félév elsé napjan érvényes jegybanki
alapkamat irdnyado az adott naptari félév teljes idejére.

3.12. Felek megallapodnak, hogy Megbizott Megbizoval szemben érvényesitheti a dijkdvetelés
érvényesitésével kapcsolatban felmertiilt igazolt koltségeit (kiilondsen az illeték, tligyvédi,
kozjegyzdi, végrehajtdéi munkadijakat).

3.13. Felek rogzitik, hogy Megbizott fizetési felszolitdsa az eléviilést megszakitja.

3.14. Felek megallapodnak, hogy Megbizo hibas és késedelmes teljesitéséért kotbért koteles fizetni,
melynek mértéke a szerzddés 2. pontja szerinti, a nettd éves megbizasi dij 1 %-a naponta,
maximalis Osszege 15 %. Megbizo a teljesités elmaradasa esetén a nett6 éves megbizasi dij 30%-
anak megfeleld Osszegll kotbért koteles fizetni. Felek rogzitik, hogy Megbizott jogosult a kdtbér
mellett érvényesiteni a kotbért meghalado karat.

3.15. Megbizott a szerzddésszegéssel és a szerzddés teljesitése soran a Megbizonak okozott karért
val6 feleldsséget korlatozza, melynek maximalis éves mértéke a karokozas évében érvényes
nettd éves megbizasi dij Osszege. E feleldsség korlatozasa nem vonatkozik a Ptk. 6:152. §-aban
foglalt karokozasra.

3.16. Felek rogzitik, hogy Megbizdé Megbizottal szemben érvényesithetdé kovetelése 1 év alatt
eléviil.

4. AZ ADATVEDELMI TISZTVISELO FELADATAI (TANACSADOI
TEVEKENYSEG RESZLETEZESE)

4.1. Tajékoztat és szakmai tanacsot ad Megbizo, tovabba azok adatkezelést végz6 alkalmazottainak
részére a GDPR, az Infotv., valamint az egyéb unids vagy tagallami adatvédelmi rendelkezések
szerinti kotelezettségeikkel kapcsolatban.

4.2. Ellenérzi a GDPR-nak, valamint az egyéb uniés vagy tagallami adatvédelmi rendelkezéseknek,
tovabba Megbiz6 személyes adatok védelmével kapcsolatos belsd szabalyainak valo megfelelést,
ideértve a feladatkorok kijelolését, az adatkezelési miiveletekben részt vevd személyzet
tudatossag-novelését és képzését, valamint a kapcsolddd auditokat is.

4.3. Kérelemre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozdan, valamint nyomon
koveti a hatasvizsgalat elvégzését.

4.4. Egyiittmukodik a feliigyeleti hatosaggal.

4.5. Az adatkezeléssel Osszefliggd tigyekben - ideértve a GDPR 36. cikkben emlitett eldzetes
konzultaciot is - kapcsolattartd pontként szolgal a feliigyeleti hatdsag felé, valamint adott esetben
barmely egyéb kérdésben konzultaciot folytat vele.

4.6. Kérésre szakmai tanacsot ad adatfeldolgozoi és/vagy kozOs adatkezel6i szerzodésekkel
kapcsolatban.



4.7.
4.8.

4.9.

Részt vesz az adatkezelési miiveletekben érintett feladatkordk kijeldlésében.

Oktatasi anyagot biztosit, egyeztetés alapjan Megbiz6 szdmara évi egyszeri online adatvédelmi
tudatossagi tréninget tart. Helyszini oktatast kiilon megallapodas alapjan végez (a megbizasi dij
nem tartalmazza az utazasi koltséget).

Kérésre szakmai tanacsot ad az érdekmérlegelés GDPR rendelet szerinti elvégzésére, ellendrzi
az érdekmérlegelés megfeleloségét.

4.10. Megbizd egyiittmiikddésével nyomon koveti, bejelenti az adatvédelmi incidenseket és

koordinalja az incidensek kezelésével kapcsolatos intézkedéseket, mely nem terjed ki az
incidenssel érintettek tajékoztatasara.

4.11. Az adatvédelmi tisztvisel6hoz kozvetleniil érkezett érintetti kérésekrol, panaszokrol 24 6ran

beliil tajékoztatja Megbizot, valamint kérésre egyiittmiikddik azok megvalaszolasaban.

4.12. FEllatja mindazon tovabbi feladatokat, melyeket a GDPR ¢és az Infotv. kotelezéen az

adatvédelmi tisztviseld feladatai kozé sorol.

4.13. Megbizott a jelen szerzddés szerint ellatandd feladatait a GDPReg adatkezelési rendszert

5.1.

tamogatd szoftverrel végzi. Megbizd kotelezettséget vallal arra, hogy - amennyiben nem
rendelkezik érvényes €s hatalyos szerzddéssel - jelen szerzodés hatalyosulasaig szerzodést kot a
GDPReg Kft-vel az adatkezelési rendszer hasznalata és rendszerbevezetés targyaban. Megbizé
tudomasul veszi, hogy a GDPReg adatkezelési rendszer hasznalatara és a
rendszerbevezetésre vonatkozé szerzédés hianyaban Megbizott nem Kkoteles teljesiteni, a
jelen szerzédésben vallalt feladatokat ellatni és Megbizott jelen szerzdédést rendkiviili
felmondassal jogosult felmondani, egyben jogosult a teljesités elmaradasara Kikotott
korbért érvényesiteni.

5. FELEK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI
Megbiz6 jogai és kotelezettségei:

5.1.1. Megbizé koteles biztositani, hogy Megbizott a személyes adatok védelmével kapcsolatos
Osszes tligybe megfeleld modon és idoben bekapcsolodhasson. Megbizd koteles
biztositani, hogy Megbizott az adatvédelmi tisztviseld feladatai ellatasaval kapcsolatban
utasitasokat senkit6l ne fogadjon el, hatrany ne érje.

5.1.2. Megbizo koteles a jelen szerzédés 4. pontjaban felsorolt feladatok végrehajtasahoz
sziikséges személyi €s targyi feltételeket (személyek rendelkezésre allasa, nem beruhazas
jellegii technikai, targyi feltételek stb.) jelen szerz6dés hatalya alatt késedelem nélkiil
biztositani.

5.1.3. Megbizé koteles felelds vezetdt vagy szakmai kapcesolattartot kijeldlni és biztositani, hogy
a kijelolt felelés vezetd vagy a kijelolt kapcsolattartd egyiittmiikodjon a Megbizottal a
szerz&dés teljesitése soran.

5.1.4. Megbiz6 koteles biztositani, hogy Megbizott az adatvédelmi keretrendszer kialakitasaval,
miikodtetésével kapcsolatos és egyéb javasolt intézkedési elvardsait, a kovetelmények
teljesedését szolgald javaslatait Megbizo intézkedéséveé teszi, betartja és betartatja.
Amennyiben Megbizd a jelen pont szerinti feladatait nem, vagy nem megfelelden latja el,
ugy ezen mulasztasa kovetkezményeiért Megbizottat feleldsség nem terheli.

5.1.5. Megbiz6 koteles gondoskodni az adatvédelmi incidens bekdvetkezésekor a sziikséges és
aranyos rendelkezésére allo erdforrasrdl, az incidensre torténd gyors ¢€s hatékony
reagalasrol, és ezt kovetden — a Megbizottal egyiittmitkddve — az incidens kezelésérdl.



5.2.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

5.1.6. Megbizé koteles gondoskodni arrol, hogy az adatvédelmi tisztviselo6 NAIH
bejelentése, kommunikacidja és az érintettekkel valo kozvetlen kapcsolattartas
érdekében létrehozzon sajat domain névvel e-mail-cimet (pl.
adatvedelem@domain.hu), mely(ek)hez hozzaférést biztosit a Megbizottnak.

5.1.7. Megbizo vallalja, hogy a szerzédés 4.13. pontjaban foglaltaknak megfelel6en szerzddést
kot a GDPReg Kft. altal tizemeltetett GDPReg adatkezelési rendszert timogato szoftverre,
valamint a rendszerbevezetésre, és az éves rendszerhasznalati dijat, illet6leg az egyszeri
rendszerbevezetés dijat kiegyenliti. Jelen szerzodés hatalya alatt Megbizo koteles a
rendszerhasznalati szerzodést hatalyaban fenntartani.

Megbizott jogai és kotelezettségei:

5.2.1. Megbizott jogosult arra, hogy a szerzddésbe foglalt szolgaltatasok teljesitése soran
igénybe vett alkalmazottai vagy munkatarsai személyét szabadon meghatarozza, illetdleg
arra is, hogy a szerzddés teljesitéséhez kozremiikodoét vegyen igénybe. Megbizott az
igénybe vett kozremiik6do tevékenységéért ugy felel, mintha maga jart volna el.

5.2.2. Megbizott koteles az adatvédelmi tisztviseld személyét a NAIH e célra hivatott
nyilvantartdsdba az 5.1.6. alpontban meghatarozott e-mail cimhez vald hozzaférést
kovetden soron kiviil, de legkésébb 15 napon beliil bejelenteni.

5.2.3. Megbizott kiteles a jelen szerzédés hatalybalépésétol szamitott 2 hénapon beliil
Megbizé alapveté (fotevékenységébol eredé) adatkezelési folyamatait megismerni, az
adatkezelések megfeleloségének helyreallitasara iitemtervet késziteni és Megbizoval
ismertetni. Amennyiben Megbiz6 a Megbizottat akadalyoztatja ezen feladatai
ellatasaban, egylittmiikodési kotelezettségének nem, vagy késedelmesen tesz eleget, ugy
Megbiz6 ezen magatartasa a Megbizott késedelmét kizdrja. Az litemterv Felek altali
egyeztetése, Megbizd igényeinek megfeleld0 modositasa a két honapos hataridot
meghaladhatja.

5.2.4. Megbizott kiteles a Megbizot tevékenységérol és a feladata allasardl kivansagara, sziikség
esetén e nélkill is t4jékoztatni. Megbizott koteles a Megbizot tajékoztatni, ha
kozremiik6do igénybevétele valt sziikségessé, vagy ha a felmeriilt ) koriilmények az
utasitdsok modositasat teszik indokoltta.

5.2.5. Megbizott kiteles Megbizot a megbizas teljesitésérdl késedelem nélkiil értesiteni.
6. FELELOSSEGI ES SZAVATOSSAGI KERDESEK

Megbizott kijelenti, hogy a jelen szerzddés keretében a Megbizonak atadott barmely
dokumentum, termék tekintetében egyetlen harmadik félnek sincs olyan joga, amely a Megbizot
a szerzOdés targyanak folyamatos €s haboritatlan hasznalatdban akadalyozna.

Szerzddo Felek tudomasul veszik, hogy a megbizas gondossagi és nem eredménykotelem, azaz
a Megbizott arra kdoteles, hogy a legjobb tuddsa €s tapasztalata szerint a Megbizo érdekének
legteljesebb mértékben torténd szem eldtt tartdsaval jarjon el és tegyen meg minden sziikséges
1épést a megbizasban szerepld feladatok teljesitése érdekében.

Megbizott a Megbizotol kapott informaciokat valosnak fogadja el, azok valdsagtartalméat nem
koteles vizsgalni. Megbizott felhivia a Megbiz6 figyelmét arra a tényre, hogy a teljesités
valdsagtol eltérd eredményeiért semmilyen feleldsséget nem vallal abban az esetben, ha az eltérés
a Megbiz6 valdsagot nem fedd vagy hianyos adatszolgaltatasabol vagy a Megbiz6tol kapott téves
informaciokbal adodik.

Amennyiben a jelen szerz6dés hatalya ala tartozé adatkezelés jogosulatlan vagy egyéb modon
jogszabalyba iitkdz0, vagy barmely, az adatvédelemmel Osszefiiggd kotelezd belso szabalyzat,
szabalyozas, utasitds hidnya vagy jogszabalyba iitk6zése miatt Megbizoval szemben az eljard
hatosag, birdsag jogerds dontésében birsdgot vagy mas hatranyos jogkdvetkezményt alkalmaz,
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Megbizott a kozrehatasa aranyaban felel6sséggel tartozik a 3.15. pontban foglaltakra
figyelemmel.

6.5. Felek rogzitik, hogy Megbizottat nem terheli feleldsség, amennyiben a kar azért kovetkezik be,
mert a Megbizo6 figyelmen kiviil hagyta a Megbizottnak a jelen szerz6dés teljesitése soran tett
tandcsait, ajanlasait, javaslatait, Megbizottat nem vonja be az adatkezeléssel ¢érintett
munkafolyamatokba, tovabba a 6.3. pontban foglaltak szerint.

7. KAPCSOLATTARTAS
7.1. Felek a jelen szerzddés teljesitése soran az alabbi kapcsolattartokat jelolik ki:

7.1.1. Megbizé kapcsolattartéjanak adatirol Megbizé Kkoteles a jelen szerzodés
hatalybalépését kovetéen haladéktalanul tajékoztatni Megbizottat.

7.1.2. Megbizott részérol szerzodéses és szakmai kapcsolattarto: dr. Farkas Beata; +36 30
4364288; dr.farkas.beata@gdpreg.hu

7.2. Felek kotelesek a kapcsolattartok személyében bekovetkezett valtozast haladéktalanul irasban
(beleértve az elektronikus wutat is) kozolni a masik Féllel, mely nem mindsiil
szerzédésmodositasnak.

8. TITOKTARTAS

8.1. Felek kotelezettséget vallalnak, hogy a szerzddés teljesitése soran tudomasukra jutd, a masik Fél
iizleti titkat képezd tényt, adatot, informaciot (kiemelten a Megbizd altal kezelt bizalmas,
személyes, kiilonleges, mindsitett adatokat, dokumentumokat, szabélyzatokat, nyilvantartasokat)
megorzik, azt nyilvanossagra vagy kiviilallé harmadik személy tudomasara nem hozzék, illetve
illetéktelen személyek részére hozzaférhetéveé nem teszik.

8.2. Felek rogzitik, hogy barmely F¢l iizleti titkainak kore kiterjed az altala vagy megbizasabol
végzett multbeli, jelenlegi vagy jovdbeli kutatasaival, fejlesztéseivel, lizleti tevékenységével,
termékeivel, szolgaltatasaival, miiszaki ismeretével Osszefliggd barmilyen formaban 1étezd
adatra, tényre, informdciora.

8.3. Minden, a jelen szerz6dés alapjan atvett adatot — beleértve az arrdl készitett barmilyen hordozon
1év6 masolatot is — az adattulajdonos rendelkezésének megfelelden vissza kell szolgaltatni vagy
meg kell semmisiteni, ide nem értve azon adatokat és dokumentumokat, amelyeket jogszabalyi
kotelezettségbdl kifolyodlag kell megdrizni valamelyik Félnek.

8.4. A titoktartds a Felekre, tagjaira, alkalmazottaira, kozremiikoddire, valamint egyéb teljesitési
segédjeire is vonatkozik. E kotelezettség megszegésével okozott karokért a Felek a polgari jog
szabalyai szerinti kartéritési felelosséggel tartoznak.

8.5. A titoktartasi kotelezettség nem terjed ki azokra az adatokra, informacidkra, melyek nyilvanosan
hozzaférhetd adatbazisbol elérhetéek, a kozérdekli adatok nyilvanossagara és a kozeérdekbdl
nyilvanos adatra vonatkozé adatszolgaltatasi és tdjékoztatasi kotelezettségre.

9. GDPREG RENDSZER

9.1. Megbizott a megbizas teljesitéséhez, az adatvédelmi nyilvantartasi feladatokra a GDPReg
adatkezelési rendszert tdmogatd szoftvert haszndlja, melyhez a regisztracio elvégzése, az éves
rendszerhasznalati dij kiegyenlitése Megbizo feladata. A regisztracidban Megbizott segitséget
nyUjthat, vagy jelen megallapodas keretében Megbiz6 hozzajarul, hogy a Megbizott elvégezze a
www.gdpreg.hu weboldalon a szervezet publikus adataival a regisztraciot.

9.2. Megbiz6 hozzajarul, hogy a GDPReg szoftverben a Megbizott szamara DPO jogosultsagu
alfelhasznaléi hozzaférés, valamint korlatozott hozzaféréssel tanacsadoi jogosultsagl
alfelhasznaloi hozzaférés keriiljon 1étrehozasra a tanacsadoi feladatok tamogatasara a szerzddés
teljesitésének idejére, az adatkezeld szervezet(ek) engedélyezett hozzaférésének megfeleld
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mértékig ¢és ideig. Az elsddleges-, vagy a felhasznaloi jog szerkesztéséhez feljogositott
felhasznalo (adatkezeld képviseldje vagy megbizottja) a jogosultsagokat barmikor korlatozhatja
vagy a hozzaférést megsziintetheti, ezzel vallalva azt, hogy a Megbizott nem- vagy csak részben
tudja ellatni jelen megbizast. Az alfelhasznalok altal elvégzett miiveletek a rendszerben
napldzasra kertilnek.

10. VIS MAIOR

10.1. Vis maiornak mindsiil minden olyan rendkiviili, jelen szerz6dés 1étrejotte utan bekovetkezo
esemény, amelyet barmely Fél sajat érdekkorében nem lathatott eldre, és nem volt elharithato, és
amely nem vezethetd vissza sajat hibajara vagy gondatlansagéra. Az ilyen események lehetnek,
de nem kizardlag az aldbbiak: haboruk vagy forradalmak, tizvészek, arvizek, jarvanyok és
természeti csapasok.

10.2. Ha vis maior helyzet all eld, a Feleknek — haladéktalanul — irasban értesiteniiik kell egymast
a vis maior tényér6l és annak okarol. Az értesités elmulasztasabol ered6 kar a mulasztd Felet
terheli.

10.3. A vis maior azon formajara, amely a szerz6dés teljesitését lehetetlenné teszi, a lehetetlentilés
szabalyai vonatkoznak és — a Felek elszamolési kotelezettsége mellett — a Szerzédés megsziinik.

10.4. Szerz6do Felek tudomasul veszik, hogy a teljesités lehetetlenné valasa esetén a hatalyos Ptk-
ban foglaltak az irdnyadoak.

11. ADATFELDOLGOZASI RENDELKEZESEK

11.1. Jelen szerzddés teljesitése soran személyes adatok kezelésére, feldolgozasara keriil sor,
melyre tekintettel Megbizé mint adatkezeld és Megbizott mint adatfeldolgozd kozotti
jogviszonyt, valamint az adatfeldolgozoi tevékenységet a GDPR 28. cikke szerint jelen fejezet
rendezi.

11.2. Megbiz6é hozzjarul ahhoz, hogy Megbizott a szerzddés teljesitése céljabol tovabbi
adatfeldolgozot vegyen igénybe. Ha a tovabbi adatfeldolgozo nem teljesiti jelen szerzédésbol
ered0 kotelezettségeit, Megbizott teljes feleldsséggel tartozik a Megbizo felé tovabbi
adatfeldolgozo kotelezettségeinek teljesitéséért.

Az igénybe vehetd tovabbi adatfeldolgozo: IP Monitoring Kft. (3715 Gesztely, Sport utca 15.
adoszam: 24778396-2-05, képviseli: Sziicsné Toth Eva), Rackforest Zrt. (1132 Budapest, Victor
Hugo utca 11. 5. em. B05001., adoszam: 32056842-2-41, képviseli: Atiyeh Nabil), MiniCRM
Zrt. (1075 Budapest, Madach Imre ut 13-14., ad6észam: 23982273-2-42, képviseli: Lesko
Norbert). Megbizott vallalja, hogy tovabbi adatfeldolgozot csak az altalanos adatvédelmi
rendeletben (az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete) és az Infotv-ben
meghatarozott feltételek teljesitése mellett vesz igénybe.

11.3. Az adatfeldolgozés célja, hogy Megbizott a jelen szerzOdés targyat képezd tanacsadoi
tevékenységet szerzddésszeriien teljesiteni tudja, ezért Megbizott a Megbizo6 utasitasa szerint,
jelen szerzédésben meghatarozott célra kezeli a jelen meghatdrozott személyes adatokat.

11.4. Megbizott nem végezhet a jelen szerzédésben rogzitett feladatok ellatdsahoz nem sziikséges,
valamint jogszabalyban meghatdrozott adatfeldolgoz6i feladatok korét meghalado
tevékenységet, az adatkezelést érintd érdemi dontést nem hozhat, a tudoméasara jutott adatokat
kizarolag Megbiz6 rendelkezései szerint dolgozhatja fel, Megbiz6 rendelkezései szerint koteles
az adatokat tarolni, illetve megdrizni, sajat céljara adatkezelést nem végezhet.

11.5. Megbizé mint adatkezeld altal adott utasitdsokért sajat maga felel. Megbizott a személyes
adatokat kizarolag Megbiz¢ irasbeli utasitasai alapjan kezeli - beleértve a személyes adatoknak
valamely harmadik orszag vagy nemzetkodzi szervezet szamara vald tovabbitdsat is -, kivéve
akkor, ha az adatkezelést az adatfeldolgozora alkalmazand6 unids vagy tagallami jog irja eld;
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ebben az esetben errél a jogi elbirasrol Megbizott a Megbizot az adatkezelést megel6zben értesiti,
kivéve, ha a Megbizd értesitését az adott jogszabaly fontos kdzérdekbdl tiltja.

11.6. Megbizott mint adatfeldolgozo a szerz6désbdl eredd feladatai tekintetében megteszi azokat a
technikai €s szervezési intézkedéseket, eljarasi szabalyokat, amelyek az adatvédelmi szabalyok
érvényre juttatdsahoz sziikségesek. Megbizott koteles az érintettek jogait €s szabadsagait érintd
valtozd valosziniiségli és sulyossagi kockézatok figyelembevételével az adott helyzetben
altalaban elvarhaté mértékben a GDPR 32. cikkén alapulo technikai és szervezési intézkedéseket
kialakitani és alkalmazni annak érdekében, hogy a kockazatok mértékének megfeleld szintii
adatbiztonsagot garantalja a személyes adatok védelme kapcsan.

11.7. Megbizott mint adatfeldolgoz6 az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfeleld
technikai és szervezési intézkedésekkel a lehetséges mértékben koteles segiteni Megbizot mint
adatkezel6t abban, hogy teljesiteni tudja kotelezettségét az érintett GDPR III. fejezetben foglalt
jogainak gyakorlasahoz kapcsolodo kérelmek megvalaszoléasa tekintetében.

11.8. Megbizott mint adatfeldolgozoé segiti Megbizot mint adatkezeldt a GDPR 32-36. cikk szerinti
kotelezettségek teljesitésében, figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az adatfeldolgozé
rendelkezésére all6 informacidkat.

11.9. Megbizott mint adatfeldolgozé az adatvédelmi incidenst koteles az arrdl vald
tudomasszerzését kovetéen indokolatlan késedelem nélkiil, legkésobb az észleléstdl szamitott 24
orén beliil irdsban bejelenteni megbizonak mint adatkezeldnek. Felek rogzitik, hogy Megbizott
onalléan nem jogosult adatvédelmi incidens esetén bejelentéssel élni a NAIH felé, tovabba az
érintettek t4jékoztatasa is Megbizd kotelezettsége. Adatvédelmi incidens észlelése esetén
Megbizottnak torekednie kell arra, hogy minden sziikséges ¢s t6le elvarhato modon segitse
Megbizot a GDPR 33. cikk (3) bekezdésében meghatarozott tartalmu bejelentés megtételében.

11.10. Megbizott koteles Megbiz6 rendelkezésére bocsatani minden olyan informacidt, amely a
GDPR 28. cikkében meghatarozott kotelezettségek teljesitésének igazolasahoz sziikséges,
tovabba amely lehetdve teszi és eldsegiti Megbizo altal vagy az altala megbizott mas ellendr altal
végzett auditokat, beleértve a helyszini vizsgalatokat is.

11.11. Megbizott koteles gondoskodni arrdl, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott
személyek titoktartasi kotelezettséget vallaljanak.

11.12. Az adatkezelési szolgaltatas nyljtasanak befejezését kovetden Megbizott az adatkezeld
Megbizo dontése alapjan minden személyes adatot torol vagy visszajuttat az adatkezeldnek, és
torli a meglévé masolatokat, kivéve, ha az unids vagy a tagéllami jog az személyes adatok
tarolasat irja eld.

12. TOVABBI RENDELKEZESEK

12.1. Megbizo kijelenti, hogy Megbizott jogosult arra, hogy a Megbizas 1étrejotte esetén referenciai
korében a Megbizd cégnevét, a Megbizo részére teljesitett szerz0dési szolgaltatas jellegét tovabbi
ajanlataiban, valamint honlapjan megjeldlje.

12.2. Megbizott képviseldje nyilatkozik, hogy az altala képviselt szervezet a nemzeti vagyonrol
sz6l6 2011. évi CXCVI torvény 3. § (1) bekezdés 1. pont b.) alpontja alapjan atlathatd
szervezetnek mindsiil.

12.3. Amennyiben jelen szerz6dés valamely rendelkezését a hataskorrel és illetékességgel
rendelkez0 birdsag érvénytelennek, semmisnek vagy végrehajthatatlannak itél, a szerzodés tobbi
rendelkezései hatalyukban valtozatlan érvényességgel maradnak fenn, kivéve, ha az
érvénytelennek mindsitett rendelkezés nélkiil a Felek kozotti szerz8dés 1étre sem jott volna.

12.4. Felek kozott minden értesitést irasban kell a mésik Félnek megkiildeni (személyes atadas,
levél, telefax, e-mail). Az értesitésben foglaltaknak csak az atvételt kovetden lehet barmilyen
joghatalya, kivéve, ha az atvételt az értesitett megtagadja, vagy a kézbesithetdséget lehetetlenné
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teszi. Ilyen esetben a jogkovetkezmények a legalabb 5 napos id6kozzel megkisérelt 2. értesitést
kovetden bedllnak. A székhelyben, értesitési cimben vagy egyéb, a szerzddést érintd adatban
bekovetkezett valtozasrol a Felek haladéktalanul kotelesek értesiteni egymast.

12.5. Felek rogzitik, hogy a postai uton megkiildott iratokat a kézbesités megkisérlésének napjan
kézbesitettnek kell tekinteni, ha a cimzett az atvételt megtagadta. Ha a kézbesités azért volt
eredménytelen, mert a cimzett az iratot nem vette at ("nem kereste" jelzéssel érkezett vissza), az
iratot a postai kézbesités masodik megkisérlésének napjat kovetd oOtodik munkanapon
kézbesitettnek kell tekinteni.

12.6. Felek megallapodnak abban, hogy jelen szerzddés teljesitése kozben kozottiik felmertild vitas
kérdéseket elsddlegesen peren kiviil, tdrgyalds utjan probaljdk meg rendezni. Ennek
eredménytelensége esetén érdekeiket birdsagi Uton érvényesitik akként, hogy jogvitaik
eldontésére értékhatartol fiiggéen kikotik a Miskolci Jarasbirosag, illetve a Miskolci
Torvényszek kizarolagos illetékességét.

12.7. Jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Felek a GDPR, a Ptk. és a vonatkozo
jogszabalyok rendelkezéseit tekintik iranyadonak.

Jelen szerzOdést a Felek elolvasis és egyiittes értelmezés utdn, mint akaratukkal mindenben
megegyezOt helybenhagyolag 2 példanyban irtak ala.

Kelt............. Miskolc, .....coooviiiininis
....................... GDPReg Kft.
képviseldje képviseldje
Megbizo Megbizott



